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INTRODUCTION

La coutume veut que ce rapport d’activité débute par le nombre de bébés nés a la Roseraie sur I'année
écoulée, et en 2024 ce nombre s’éleve a 86 ! C'est sensiblement moins que les 5 années précédentes,
ou I'on avoisinait les 100 naissances dans notre cocon.

Les facteurs qui influencent la natalité sont complexes et nombreux, et notre Maison de Naissance n’y
échappe pas, cette diminution semblant s’inscrire dans un phénomeéne plus global gu’en lien propre
avec notre Association.

143 femmes ont pu étre suivies a la Roseraie en 2024 ; Le taux d’accouchement relatif au nombre total
de femmes suivies est stable a 60% (60% en 2023), tout comme le taux de transferts intra partum a 24%.
Cela signifie que les 2 tiers des femmes qui arrivent en travail a la Roseraie y font naitre leur bébé.

Cette année 2024 aura soulevé des questions quant aux perspectives de la Maison de Naissance mises
en paralléle de la natalité, questions qui restent sans réponse mais ouvrent a de plus amples réflexions
quant a plus que jamais faire connaitre notre activité aux personnes pouvant étre concernées par un
projet de grossesse.

Nous sommes fier-eére-s et heureux-ses d’offrir a la population de la région genevoise une institution

de santé permettant le suivi des grossesses a bas risque personnalisé et les naissances naturelles res-
pectées.

BONNE LECTURE !
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1) QUE S’EST-IL PASSE EN 2024 A LA ROSERAIE ?

2024 fut une année encore riche en divers événements, avec de la joie, des partages, des défis mais
aussi quelques déceptions, un bilan tout en nuances :

*Bilan mitigé pour les cafés des parents et les rencontres des (futurs) péres

Cette année les cafés des parents et rencontres des péres n’ont pas recu I'accueil escompté, et il a été
décidé apres le printemps de mettre en pause ces projets, le temps de pouvoir comprendre les raisons
de cet écueil et de voir quels moyens peuvent étre mis a disposition pour insuffler un nouveau départ a
ces rencontres qui nous tiennent a cceur.

*Formations BLS EAD

Comme le veut la législation, chaque deux ans, I'ensemble des équipes de la maison de naissance se
forme aux gestes de premiers-secours. En deux demi-journées, sages-femmes, intendantes et personnel
administratif ont pu réviser leurs connaissances et gestes autour de cas pratiques proposés par David
Dulliand, fondateur de PROSLIFE qui fournit des formations de secourisme aux professionnels.

*Vidéo « Sage-femme en capsule : Cap sur les naissances extra-hospitalieres »

En Mai, Méline Leca et Amandine Filou ont participé au tournage d’une courte vidéo dans nos locaux
pour promouvoir la naissance extra-hospitaliére. La FSSF section GE a 'origine du projet souhaite au
travers de différentes vidéos mieux faire connaitre la profession de sage-femme et ainsi les divers
soins/accompagnements auquels les familles peuvent avoir acces lors de leur parcours de parentalité.

*Garden Party

Cette année encore, le jardin a accueilli la traditionnelle GARDEN PARTY qui a permis de réunir un grand
nombre d’anciens bénéficiaires et une majeure partie des collaborateurs-ices de la Roseraie. Des mo-
ments simples d’échanges, de partages de délicieux mets que chacun a mis en commun, d’éclats de rire
d’enfants maquillés de couleurs et paillettes ont animés cette journée. Nous remercions Pierrick Cam-
panini, photographe officiel de la Garden Party d’avoir su immortaliser par I'image cette joie !
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*Journée d’équipe

En juin, la sérénité du jardin a de nouveau permis a toutes les sages-femmes, accompagnées de Xavier
de Stoppani, facilitateur de groupe, de s’offrir un temps de soin pour I'équipe : danse libre, massages,
respirations, échanges, écoute active furent autant d’occasions pour prendre soin du lien précieux qui
nous unit toutes.

S’en est suivie une aprés-midi plus ludique dans la quizz room des Eaux-Vives et un souper en hauteur
mais sous les orages. Une journée que I'équipe chérit chaque année, un ressourcement pour continuer
a nous investir avec cceur dans nos activités a la maison de naissance.
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*Formation a la naissance inopinée du siége

En décembre, la Maison de naissance a organisé la venue d’lsabelle Brabant, sage-femme émerite du
Canada. Installées confortablement dans des locaux mis a disposition par Aprés-Geneve, Isabelle nous
a formées sur une journée a la naissance inopinée du sieége. Cette formation, basée sur les travaux de
recherches de la Dre Shawn Walker avec le programme OptiBreech permet une approche structurée et
sécuritaire pour mener les bonnes actions face a une découverte inopinée d’une présentation du siege
lors de I'accouchement. Un enseignement qu’il nous faudra entretenir afin de toujours étre parées a
cette présentation foetale qui reste exceptionnelle dans nos pratiques mais toujours possible.

*Course de I'Escalade et Coupe de Noél

Sous I'impulsion d’Elise, une partie de I'équipe sages-femmes et administrative s’est retrouvée autour
des évenements sportifs et populaires de fin d’année a Genéve : tours de la vieille ville lors de la FlexiMix
pour I'Escalade ou baignade par 8° dans le lac pour la Coupe de Noél. Encore de beaux défis pour illustrer
notre cohésion et complicité dans I'effort et la bonne humeur !

*Recrutement sages-femmes

Ala fin de I'été, nous avons dit au revoir a Aurélie Schnorr, sage-femme a la maison de naissance depuis
2015, qui part pour mieux faire valloir encore ses connaissances en santé environnementale a la
population romande. Un engagement qui devenait incompatible avec la disponibilité demandée par les
gardes a la maison de naissance. Nous lui souhaitons tout le meilleur pour la suite de ses projets, sa
douceur et sa sagesse nous manqueront !

Les sages-femmes représentantes ont donc en parallele mené un travail de longue haleine pour
rechercher une nouvelle sage-femme : s’il y a eu des candidatures suite a notre annonce d’offre de
poste, peu remplissaient tous les criteéres nécéssaires a notre pratiques et les entretiens n’ont pas
permis sur 2024 de trouver la sage-femme pour compléter notre équipe. Ce sujet reste ouvert pour le
début d’année 2025 !

*Recrutement Bureau

Le Comité, soutenu par les sages-femmes représentantes, a lui aussi mené une vaste campagne de
recrutement afin de trouver un bindme prét a assurer la suite de la direction opérationnelle de la Maison
de Naissance apres le départ prévu de Corinne Magnin pour la fin d’année 2024. Aprés un assessment
minutieux, deux profils ont retenu toute I'attention du Comité et de la direction, permettant de créer
deux postes de co-administratices pour Cécile Delcros Peccatte et Laurie Ailloud Lopez. Présentes depuis
septembre, elles ont progressivement repris la suite de Corinne. Un tout grand merci a Corinne qui a
beaucoup oeuvré pour notre Maison et continuera encore a nous soutenir grace a son élection aupres
de I'lGGH pour défendre les maisons de naissance au niveau fédéral.

*Le cours POET « Pre-hospital Obstetric Emergency Training »

Cette année encore, Julie Wiederrecht reste formatrice pour le cours POET, une formation de pointe
pour tous les apects de la prise en chage de la femme eceinte en contexte préhospitalier, du début de
la grossessse au post partum, en passant par les complications de I'accouchement. Elle part plusieurs
jours par année dans divers sites de Romandie pour participer a la formation des équipes ambulancieres.
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2) ORGANISATION DE L’ASSOCIATION

Née en 2012 a Geneve sur l'initiative de cing sages-femmes, la Roseraie est une
institution de santé organisée en association a but non lucratif, pour qu’un acces a une
naissance physiologique reste accessible a tous !

Depuis son ouverture, l'organisation de l'association s’est affinée et I'équipe des sage-femmes a
grandi pour rendre l'institution pérenne et les conditions de travail (pour les collaborateurs-ices et les
couples !) de plus en plus agréables.

L'Association est composée du Comité, du Collége des sage-femmes, des employé-e-s et de la Direction,
représentée par Corinne Magnin. Cette derniére remplacée en fin d’année par deux co-administratrices.

Le Comité, composé d’ancien-ne-s bénéficiaires, a un role déterminant dans la gestion stratégique,
tant des ressources humaines que financieres, de la Maison de naissance.

La Directrice a donc cédé sa place a deux co-administratrices qui ont en charge la gestion
opérationnelle de I’Association.

Les sage-femmes représentantes font le lien entre le Collége des sage-femmes et le Comité,
les membres du bureau et les intendantes, mais aussi avec le réseau de soin genevois, le service du
Médecin Cantonal, le DSPS et les associations faitieres. Elles sont présentes aux séances mensuelles de
Comité. Nous les remercions pour cette immense charge de travail et ces responsabilités qui soulagent
le College des sage-femmes.

Toutes les sage-femmes du Collége sont mandatées par |'association pour prendre en charge
les familles de la Roseraie. Elles sont décisionnaires et responsables des aspects médicaux et
obstétricaux.

Les trois intendantes qui ont pris soin de la maison et de ses occupant-e-s avec tant de
bienveillance cette année encore.

Sans oublier notre agent de maintenance, qui est régulierement mandaté pour des travaux ou
des réparations dans la maison.
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ORGANIGRAMME DE LA ROSERAIE AU 31/12/2024

L'association

Le Comité

C. RICHARDET - Présidente
U. RODRIGUEZ- Trésorier
L. BEUCHAT — Membre

M. FILLIETTAZ — Membre
E. PASCHE — Membre

V. SIMONE — Membre

.

Co-administratrices
C. Peccatte-Delcros & L.
—‘ Ailloud-Lopez

Intendantes
Emilienne ZOUA
Jacqueline INEZA
Souheila TRIKI

Contrats de mandat
(sages-femmes
indépendantes)

/ Le college des sages-femmes

VAN BELLE Lucie (LUC)

/

sajuejuasaIdal 45

maison de naissance
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3)NOS MISSIONS

Actuellement unique maison de naissance dans le Canton de Geneve inscrite sur la
Liste hospitaliere genevoise, la Roseraie offre la possibilité aux femmes/couples qui
attendent un bébé, de vivre I'expérience d’'un accompagnement par des sages-
femmes, 100% pris en charge par la LAMal.

Nous prenons en soin les femmes (et leur partenaire, famille) qui présentent une grossesse unique,
a bas risque et qui ont une volonté d’accoucher naturellement (= par voie basse, sans péridurale).

Notre obstétrique est :

PROMOUVOIR LA NAISSANCE NATURELLE EN MILIEU EXTRA-HOSPITALIER
DANS LA REGION GENEVOISE, POUR LES GROSSESSES A BAS RISQUE.

o Collaboration et communication avec les médecins de ville gynécologues, pédiatres, géné-
ralistes, psychiatres, endocrinologues. Nous travaillons tou-te:s avec et autour de la femme.

o Rencontre annuelle avec les responsables d’unités et les médecins répondants des unités
de soins de la maternité des HUG : discuter de nos conduites a tenir et des leurs, améliorer
notre collaboration, se mettre a jour sur les nouvelles pratiques.
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o Rencontres ponctuelles avec les médecins qui ne connaissent pas notre fonctionnement et
souhaitent visiter la maison.

o Rencontres ponctuelles avec les répondants de la salle d’accouchement des HUG en cas de
transfert compliqué.

o Collaboration avec les centres échographiques de référence sur Genéve.

o Lien fort entre le service de la Planification hospitaliére et la maison de naissance. En effet,
étant inscrite sur la liste hospitaliere, le Canton de Genéve prend en charge le co(t des ac-
couchements a hauteur de 55% (et 45% pour les assurances).

o Controles réguliers des locaux, du matériel et de I’hygiéne de la maison par la commission de
surveillance du service du Médecin Cantonal.

II. OFFRIR UN SUIVI DE GROSSESSE A BAS RISQUE PERSONNALISE ET DE
QUALITE.

A la Roseraie nous offrons :

o Un suivi de grossesse quasi global : la sage-femme référente de la femme suit la grossesse
et le post-partum a domicile.

o Une préparation ala naissance des femmes / couples en groupe ou en individuel : 5 séances
de 2h pour les lers bébés attendus ou 3 séances de 2h pour les suivants. En 2024, 72 femmes
/ couples ont participé aux cours de PAN, c’est 8 de moins qu’en 2023.

143 femmes (74 primipares et 69 multipares) ont été suivies pendant leur grossesse a la Roseraie en
2024. 26 d’entre elles ont d( arréter leur suivi pour les raisons suivantes :

- Bébé ensiege (1)

- Naissance prématurée (ou pertes des eaux prématurées) (5) ou dépassement du terme au-dela
de 14 jours (2) / 7 jours si age>= 40 ans (1)

- Développement d'une pathologie chez la mére ou le foetus (9)

- Poids de bébé estimé trop petit (0) ou trop gros (3), quantité de liquide trop faible (2) ou trop
importante (1) et donc incompatible avec nos protocoles

- Autres causes (déménagement, changement de choiy, ...) (2)

A cela reste a compter 4 femmes qui ont donné naissances de maniere inopinée a domicile et qui sont
toutes revenues en séjour post partum a la maison de naissance.
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» 17 familles ont pu revenir pour leur séjour post-partum a la Roseraie apres leur accouchement aux HUG
(post arrét de suivi ou transfert).

26 arréts de
suivi pendant la
grossesse
=22%

86
accouchements
a la Roseraie
=59%

lll. ACCOMPAGNER LES ENFANTEMENTS DE MANIERE SECURITAIRE ET
HUMAINE.

o 2sages-femmes de garde 24h/24 pour assurer les accouchements et les visites lors du séjour
a la Roseraie.

o One To One: 1 sage-femme pour 1 femme en travail (dans la mesure du possible)
o Respect de nos protocoles et de notre philosophie de soin commune.

o Colloques hebdomadaires des sages-femmes (sauf période de vacances) :

- Debriefing de tous les accouchements et mise en place de conduites a tenir pour I'avenir.

- Présentation de tous les dossiers de femmes a terme (entre 37 et 42 SA selon conditions)
avec leurs spécificités, leurs historique médical et personnel ainsi que leurs souhaits pour
I’'accouchement.

- Mise a jour de nos protocoles selon les recommandations internationales en vigueur et
selon une recherche de littérature actualisée.

Lorsque la médicalisation n’est pas nécessaire, laisser le processus naturel
d’accouchement se dérouler est meilleur pour la santé du bébé et de la femme.
Prendre le temps, sans prendre de risque.

En 2024, 86 naissances ont eu lieu a la Roseraie, 66% dans I’eau !
89% des femmes ont pu profiter des baignoires pendant leur travail.
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Parce que parfois le processus naturel de I'accouchement ne se déroule pas de maniére optimale, la
possibilité de transférer nos patientes vers I’hopital universitaire est un gage de qualité.

» En 2024, 27 transferts prénataux ont eu lieu vers les HUG, la plupart sans urgence, a pied ou en
fauteuil roulant puisque la maternité se trouve a 300m de la maison ! Une seule situation a nécessité

la venue d’une ambulance.

Les motifs de transferts ont été :

2 autres
pathologies

1 présentation du
siege

3 rythmes
cardiaques
foetaux
suspects/patho

- 2 de ces femmes ont accouché spontanément par voie basse sans péridurale aux HUG, 8 avec péridurale,
7 ont eu un accouchement voie basse instrumenté (= 6,2 % des femmes admises pour leur accouchement
a la Roseraie) et 6 ont eu une césarienne (= 5,3 % des femmes admises pour leur accouchement a la
Roseraie).

- 11 familles ont pu revenir pour leur séjour post-partum apres un accouchement par voie basse
aux HUG.

- Il est aussi arrivé que nous ayons besoin d’aide médicale apres la naissance du nouveau-né.
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8 transferts post-partum ont eu lieu en 2024, en ambulance, pour les raisons suivantes (parfois cumu-

lées) :

200
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100
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Problémes d'adaptation néonatale chez le bébé (5 cas de tachypnées = respiration trop rapide
du nouveau-né et 1 hyperthermie)

Rétention placentaire totale ou partielle (2)
Hémorragie (3)
Suture périnéale (0)

1 famille a pu revenir terminer son séjour post-partum a la Roseraie apres leur transfert
postnatal.
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Diagramme illustrant I’évolution du nombre de femmes suivies a la Roseraie depuis I'ouverture
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IV. ACCOMPAGNER LES PREMIERS JOURS DE VIE DES NOUVELLES FAMILLES
AVEC CALME ET LES GUIDER VERS FAUTONOMIE

Apres la naissance, le séjour post-partum a la Roseraie peut commencer :

o Peau a peau maman / conjoint-e d’au-moins 2 heures (ou plus !) juste aprés I’enfantement
et a volonté pendant le séjour.

o Partenaire fortement invité-e a rester dormir a la Roseraie !
o Séjour de 48h dans une de nos deux chambres post-partum.

o Menus a choix pour les repas provenant de « Sophie cuisine en tous genres » et préparés par
les intendantes.

o Visites réguliéres des sages-femmes de garde pour contréler la bonne adaptation du nou-
veau-né a la vie extra-utérine ainsi que la récupération maternelle. Nous accompagnons I'ali-
mentation du bébé au plus prés des souhaits des mamans.

o Visite du-de la pédiatre de I'enfant dans les 24h qui suivent la naissance.

Le:la conjoint-e et la famille sont des soutiens trés important et influent positivement les premiers
temps de la création de la famille.

V. ASSURER LA CONTINUITE DES SOINS A DOMICILE AVEC LA SAGE-FEMME
REFERENTE

Une fois le séjour a la Roseraie terminé, c’est la sage-femme de référence qui prend le relai pour les
visites a domicile. La LAMal prend en charge 16 visites dans les 56 premiers jours de vie du bébé (10
pour les multipares).

On prend en compte le vécu de I'accouchement, ol gu’il ait eu lieu, les difficultés des premiers temps,
les ressources des femmes / couples, c’est un moment clé pour le départ dans la nouvelle vie de la
famille.

VI. CREER DU LIEN ENTRE LES FUTURS/NOUVEAUX PARENTS ET AMELIORER
L'OFFRE DE SOINS PERINATAUX

A la Roseraie, on y trouve aussi des activités et des thérapies alternatives en lien avec la périnatalité !

o Yoga pré et post-natal, Cafés parents, Rencontres futurs papas.

o Consultations en  rééducation périnéale, acupuncture, hypnose, ayurvéda,
homéopathie, allaitement.

o Préparation a la naissance en groupe.
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VIl. OFFRIR DE LA FORMATION CONTINUE

Parce que le métier de sage-femme est en constante évolution et que les connaissances médicales
s’étoffent, nous participons ou organisons des formations continues, comme |’exige la Fédération Suisse
des Sages-Femmes.

o Organisation d’ateliers pratiques : simulation d’urgences obstétricales (hémorragie, dystocie
des épaules, lecture de tracés cardiaques foetaux CTG...) ou néonatales (réanimation néona-
tale).

o Cercle qualité « naissances physiologiques » : cette année nous avons abordés de nombreux
themes dont celui de la santé environnementale lors de I'allaitement, de I’AVAC (accouche-
ment par voie basse apres césarienne), du diabete gestationnel, de la prévention de I'allo
immunisation foeto-maternelle etc....

o Une grande partie de I'équipe a participé a la formation organisée par la HEDS : « Analyse
physiopathologique du rythme cardiaque feetal ».

o Chaque année, la moitié de I’équipe se forme également a la réanimation néonatale grace a
une formation avec simulation haute-fidélité de la prise en charge d’un nouveau-né néces-
sitant de I'aide en maison de naissance. C’est I’Association du Reseau Perinatal des 2 Savoies
qui se déplace dans nos locaux pour nous former au plus prés de nos réalités. Deux pédiatres
et deux sages-femmes formateur.rices équipés de mannequins de simulations et de matériel
d’enregistrement vidéo nous entrainent grace a des cas cliniques pour activer nos connais-
sances et optimiser nos gestes et prises en charge.

o Comme présenté plus haut, quasiment toute I’équipe s’est formée a I’accouchement inopiné
du siége aupreés d’'Isabelle Brabant selon I'approche OptiBreech.

VIIl. OFFRIR UN LIEU DE STAGE

Transmettre I'art de la sage-femme et la puissance d’enfantement des femmes est aussi au cceur de nos
prérogatives. En effet, la Maison de naissance est I'endroit idéal pour montrer aux sages-femmes de
demain qu’une approche différente de celle proposée dans les structures hospitaliéres est possible.

De ce fait, la Roseraie est un terrain de stage pour les HES de Genéve et Lausanne (HEDS et HESAV). En
2024, Elise Campanini notre Praticienne Formatrice a organisé I"accueil de :

* 4 étudiantes sages-femmes pour un total de 22 semaines de stage.

* 3 stagiaires pour des périodes de stage d’observation de quelques jours a 1 semaine.
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4) PARTENAIRES ADMINISTRATIFS, ASSOCIATIFS ET DU
RESEAU DE SOIN

Département de la Santé et de la Mobilité
La Maison de naissance la Roseraie est liée au DSM par un mandat de prestation annuel.

Ville de Geneve

Pour une année encore nous devons notre existence a la généreuse subvention non monétaire de la
Ville de Geneéve. Sans les locaux qui nous sont loués a un tarif préférentiel, tout le projet serait remis en
guestion. Nous les en remercions vivement.

Maternité des HUG (H6pitaux Universitaires de Geneve)

Nous cherchons a maintenir la meilleure communication possible avec ce partenaire essentiel dans notre
pratique. Nous ne pouvons que saluer le fait que, cette année encore, la collaboration f(it bonne. Pour
la grande majorité des patientes que nous avons d{ transférer, les parents se sont sentis bien accueillis
et entendus dans leurs souhaits.

Pédiatres en cabinet

Un nombre croissant de pédiatres accepte de venir a la Roseraie pour y effectuer 'examen médical du
nouveau-né dans ses 24 premiéres heures de vie. Nous sommes heureuses de pouvoir faire la promotion
de la naissance physiologique également par ce biais.

Gynécologues en cabinet

Il est capital d'avoir une bonne collaboration avec les gynécologues de ville qui vont rester les médecins
des femmes apres leur grossesse. Nous nous efforcons d’entretenir une bonne collaboration avec les
cabinets de ville et nous les encourageons a venir nous rencontrer lorsqu’ils en ressentent le besoin.

Centres d’échographies et d’analyses médicales
lIs collaborent quotidiennement avec nous pour assurer le suivi des patientes.

Les différentes entreprises d’ambulances genevoises et le service du 144
Nous faisons appel aux services ambulanciers via le 144 plusieurs fois par année et leur rapidité
d’intervention permet un haut niveau de sécurité pour nos patient-e-s.

Hautes Ecoles de Santé
Nous accueillons chaque année plusieurs étudiantes de la filiere sage-femme des Hautes Ecoles de Santé
de Genéve et Lausanne.

Association suisse des maisons de naissance : IGGH-CH

Nous sommes membres de I'lGGH-CH, l'organisation faitiere des maisons de naissance suisses, qui
défend nos intéréts au niveau national et méne les négociations tarifaires avec les assurances. Nos sages-
femmes participent aux deux assemblées générales annuelles.
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FSSF : Fédération suisse des sages-femmes

La Maison de naissance est en contact étroit avec la section genevoise de la FSSF via une des sages-
femmes représentantes qui coordonne les informations de part et d'autre. En 2024, Astrid Pascal a
quitté son poste au Comité de la section genevoise et Elise Campanini y est entrée. Merci a elles de
poursuivre cette présence de notre équipe au sein de la FSSFGe !

Arcade Sages-Femmes

Plusieurs sages-femmes de la Maison de naissance sont aussi membres de I'Arcade Sages-Femmes et
permettent ainsi de créer un pont entre les deux associations. L'Arcade Sages-femmes permet
d'informer les femmes quant a la possibilité d'accoucher en maison de naissance a Genéve, notamment
a la Roseraie.

CLAFG (Centre de Liaison des Associations Féminines Genevoise)

La Roseraie est membre de cette association qui regroupe et informe les associations membres et
coordonne leurs activités.

Eco-couches.ch

Eco-couches.ch est un service genevois de fourniture et lavage de couches lavables. Ils nous fournissent
gracieusement un stock de magnifiques langes lavables et s’'occupent de leur entretien. C’est écologique,
pratique et facile. Nous les remercions pour leur collaboration.

DTA Formation / ProsLife, David Dulliand
Forme chaque année tous les collaborateurs de la Roseraie, en réanimation adulte type BLS-AED.

APRES-GE

La Roseraie est membre de ce réseau de |'économie sociale et solidaire (ESS) qui s'engage pour la
promotion et la reconnaissance de I'ESS dans la région genevoise. lls nous accueillent pour nos divers
événements (AG, formation...).

5)BILAN ET COMPTES

L'exercice 2024 affiche un résultat largement déficitaire de -52 kCHF, impactant directement les fonds
propres de I'association, désormais établis a 170 kCHF. Cette situation affecte également la trésorerie,
qui enregistre une baisse de 47 kCHF.

Cette perte provient principalement d'une réduction d'environ 14% du nombre d'inscriptions et, par
conséquent, des naissances. De plus, le taux de base de remboursement a connu une baisse moyenne
de 2%. Ces éléments ont conduit a une diminution de 16% tant des produits que des charges variables
directes. Bien que les charges fixes aient été maitrisées et que la baisse du taux de remboursement ait
été anticipée, la perte s'avere finalement supérieure aux prévisions budgétaires, avec un écart de -12
kCHF par rapport aux -40 kCHF initialement estimés.

Il est maintenant essentiel d’améliorer la situation des liquidités rapidement afin d’assurer une meil-
leure stabilité financiere pour I'association.
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6) PERSPECTIVES 2025

2024 fut une année de transition et de refondation du bureau administratif de la Maison de Naissance.
Avec l'arrivée des nouvelles coadministratrices, I'axe donné est celui de pérenniser et développer nos
activités.

Pour cela il nous faut fidéliser notre communauté (proposer plus d’occasions de rester en lien, mieux
communiquer, inviter a rester membres de I'association au-dela de I'année d’accouchement) et recon-
solider nos finances (optimiser les dépenses qui peuvent I'étre, augmenter nos recettes (dons, cotisa-
tions, factures impayées)).

Il parait essentiel en 2025 que les femmes, les couples aient connaissance de I'ensemble des choix pos-
sibles pour accueillir leurs bébés sur le Canton : la Maison de Naissance est une option trop peu connue
encore. Faire connaitre notre travail et par la méme occasion, le droit des femmes a disposer d’un suivi
sage-femme et d’un accouchement a la Roseraie sera une priorité de communication ; Pour cela il est
prévu un développement de nos réseaux sociaux (Facebook, Instagram, LinkedIn), une communication
plus présente par newsletters, et une mise a jour réguliére des informations disponibles sur notre site
internet.

En paralléle de cette optimisation de communication, I’établissement de dossiers de collectes de fonds
pour financer de nouveaux projets a la Roseraie est aussi une perspective de travail importante.

Quelques soient les fluctuations de la natalité et leurs conséquences sur nos finances, permettre I'acces
a une Maison de Naissance sur le Canton de Geneve nous oblige a agir en responsabilité et a continuer
d’ceuvrer pour faire vivre notre Association.

7)REMERCIEMENTS

Merci tout particulierement a :

e Mathilde Ballet, maman de la Roseraie et créatrice de nos magnifique cartes de voeux !
e Pierrick Campanini photographe de la Garden party.

Merci a toutes celles et ceux grace a qui la Maison de naissance la Roseraie peut exister :

e Les sages-femmes - et membres - pour leur engagement, persévérance, passion et disponibilité
: Amandine BIONDI, Elise CAMPANINI, Alice CASTAGNOLA, Cindy DALMASSO, Amandine FILOU,
Barbara GENERELLI, Lucie JAQUOQOT, Jeanne KERNEIS, Méline LECA, Patrizia MAJOCCHI, Astrid
PASCAL, Sophie PERNET, Caroline PROUX CAVE, Sophie SECK-GRANDJEAN, Aurélie SCHNORR,
Lucie VANBELLE, Julie WIEDERRECHT.

e Lesemployés pour leur excellent travail et leur collaboration : Corinne MAGNIN, Emilienne ZOUA,
Jacqueline INEZA, Souheila TRIKI, Rui PAIVA TAVARES, Cécile DELCROS PECCATTE et Laurie
AILLOUD LOPEZ.

Association Maison de naissance la Roseraie — Chemin du Chatelet 3 — 1205 Geneve 18
Tél: 022 321 51 27 — Fax: 022 321 59 74 — www.mdnr.ch



Le Comité pour son engagement sans faille : Carole Richardet notre présidente, Ugo Rodriguez
notre trésorier, Lila Beuchat, Marc Filliettaz, Edmée Pasche et Valeria Simone.

Nos généreux Membres, qui, en plus de la cotisation annuelle, ont effectué un don permettant
a la Maison de naissance de continuer a créer de nouveaux projets.

Nos partenaires administratifs pour leur soutien indéfectible : la Ville de Geneve, le DSM et la
DGS.

Nos partenaires du réseau de soin pour leur précieuse collaboration : les responsables et les
professionnel-le:s de santé de la maternité des HUG, les pédiatres et les gynécologues de ville,
les ambulancier-iére-s, le laboratoire Dianalabs, les centres d’échographie Dianecho, Echofemme
et Dr Antonelli, la pharmacie de la Clé d'Arve et les enseignant-e-s de la HEdS.

Nos partenaires associatifs pour leur aide et leur soutien : IGGH-CH, FSSF, Arcade Sages-Femmes.

Sophie Maes-Kagi « Sophie cuisine en tout genre » pour la réalisation des bons plats cuisinés qui
plaisent beaucoup a nos familles en séjour.

Eco-couches.ch, entreprise genevoise qui livre et entretient gracieusement le stock de couches
lavables de la Roseraie.
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